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Lei n° 3.941,de 12 de Junho de 2013.

"Dispde sohre o plantio de erva mate em ireas de uso comum da

populegio".

Autoria: Vcrcador Aguinaldo Miudinho
Prefeito Municipal dc Ponta Pori, Estado

de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por

lei, notadamente a Lei Orginica do Municipio, faz saber que a Cdmara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. l'- Pela presenle Lei toma-se obrigat6rio o plantio de erva mate nas

pragas ptblicas, nos centros de espone e lazer, nos parques muicipais, nas

escolas da rede municipal de ensino de Ponta Pori.
An. 2'- Cabe ao Poder hiblico Municipal atravds do 6rgeo competente, a

elaboragdo de projeto de arborizagio das 6reas mencionadas nesta Lei, bem

como a manutengao, preservagao, conservagio das irvores plantadas.

Panigrafo rinico. O projeto de arborizagio deve, por principio, respeirar os

valores culturais. ambientais e de mem6ria da cidade.

Art. 3' - O 6rgio cornpctcntc, quando cfctuar o plantio ou rcposigdo dc

6rvorcs nas ireas de propricdadc do Municipio, dcvcrd utilizar no minimo
l0o/o (dcz por cento) da espicic crva mate.

Art. 4" - O Poder Executivo. poder6, no que couber, regulamentar esta Lei
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua publicagio.

Afi. 5" Esta Lei entrd em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pori,/MS, 'l 
2 de Junho dc 2013.

Ludimar Godoy Novais

Prefeito Municipal

Entidades

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATA oil/2013

Ao quinto dia do nr6s dejunho do ano de dois mil e treze reuniu-se na Casa

dos Conselhos para reuniio ordin6na is quinze horas, o Conselho Municipal

de Assist6ncia Social de Ponta Pore/MS com a presenga dos seguinres

conselheiros: Aline Lima Quintana, Vera Lucia Oliveira de Souza Almeida,

Mary Cristhyane Brum Vieira, Marciana Ferreira Omelas, Flavia Elis

Manvaillcr, Klaidc Elaine de Almcida Souza, M6nica Patricia Ferrcira

Alvarenga, Marcio Greyck Loubet Ajala, Milquisedeque Pereira de

Almeida, Eliane Gomes, Simoni Aparecida Bitencourt, o presidente Josd

Carlos de Macedo, a Secredria Executiva Solange Vilarirn de Araujo e as

visitantes Raquel Benites Douglas Gongalves (estagiriria), Maria Aparecida

Scalon (Coordenadora da ProteQao Social Bdsica), Maria Aparecida de A.

Domeles (Coordeuadora do CRAS Coophafronteira), Cleide Dizina Souza

Corrca Magalhics (Assistentc Social do 6rgio gestor). O presidcntc Jos6

Carlos de Macedo presidiu a reuniio e apresentou os assuntos em pauta. l"
assunto: Leitura e Aprovageo da Ata n'010/2013. Ap6s a lein-rra a Ata foi

aptovada por todos. 2' assunto: Apresentagio dos Novos Conselheiros

representantes de usu{rios. Lcitura do Oficio 020 que indica os conselheiros:

Marcio Greyck Lo'rbet Ajala (titular) e Mario Roque Rosa dos Santos

(suplente) para complementagio do mandato em substituiqio aos conselheiros

Osvaldo Nascimcnto Garna Junior c Cizina Aparccida Paulino Dutra, o

Presidente desejou boas vindas aos novos conselheiros. 3o assunto:

Apreciaqio do Plano de AqSo SUASWEB 2013. A Secret6ria Executiva

realizou a leitura do Oficio n'249 da Secretaria Municipal de .dssist6ncia

Social no qual encaminha o Plano de AgSo preenchido e explicou que o Plano

de Agio 6 um instrumento eletr6nico de planejamento utilizado pela Secretaria

Nacional para ordenar e garantir o langamento e validagio anual das

informagdes necessirias a continuidade da trmsfer6ncia regular de recursos do

co-financiamento federal dos seruigos socioassistenciais e cornplementou que o

Consclho dcvc dar scu parcccrno sistema Suas web atd o dia 30 dcjunho. Foi

passada a palavra para a Assistente Social Cleide Dizina Souza Comea

Magalhies que explanou sobre o Plano de Aqio e mencionou que hi a

possibilidadc de ampliagio postcriormcnte dc recurso cm algum piso dcscrito

no Plano, mencionou sobre a Resid€ncia Inclusiva que caso o municlpio taga o

Termo de Aceite serf langado ap6s o preenchimento do Plano, apris sanadaus

todas as dtividas dos Conselheiros, o Plano de Agio SUAS WEB 2013 foi

aprovado atravis da Resolugio 018/2013. 4'assunto: Termo de Aceite do

Serviqo de Conviv6ncia e Fortalecimcnto de Vinculos - SCFV no SUAS

Web. Foi realizad,a a leitura do Oficio n" 260/2013 da Secretaria de Assistdncia

Social no qual encaminha o termo de aceite do SCFV para apreciagio do

Conselho, a Sccrctiria Exccutiva rcpassou aos consclhciros a Rcsolugio no 0l

do Conselho Nacional de Assistdncia Social que dispde sobre o reordenamento

do SCFV, pactua critdrios de partilha do cofinancimento federal e estabelece

metas de atendimento do piblico prioritririo e informou que a Resolugdo foi

cncaminhada para todos anteriormentc. Os consclhciros qucstionaram sobre a

capacidade de atendimento aceita, meta do priblico prioritdrio e valor de

cofinanciamento aceito pelo municipio, as ticnicas do 6rgio gestor informaram

quc o municipio se propde a atingir a mcta mixima, ou scja, capacidadc dc 620

atendimento, sendo 310 a meta para priblico prioritririo e o valor cofinanciado

de trinta e um mil reais (R$ 31.000,00). A coordenadora do CRAS Maria

Aparecida Domeles complementou que mesmo se uma entidade que presta

scrviqo deixar de ofert6-lo os CRAS continuareo o atendimonro as crianqas c

adolescentes, atravds de busca ativa nos territ6rios e projetos socioeducativos

no SCFV, ap6s sanados os questionamentos o Termo de Aceite do Seruigo de

Conviv€ncia e Fortalecimento de Vinculos foi aprovado por todos atrav6s da

Resolugio 019/20t3. 5o assunto: Plano de Provid6ncia ID CRAS 2010-2011

Ponta Pori/MS. Ap6s a [ritura do Oficio n" 257/2013 da Secretaria de

Assist6ncia Social que encaminha o Plano de Provid€ncias a Secret6ria

Executiva fez a leitura do Plano orrde consta que refercnte ao CRAS Coopha a

meta: "nao realiza atividadcs dc gcstio do Territ6rio" a situagio aprcscntada

foi: " de acordo com o monitoramento 201 I a dimensio atividades realizadas

de gestio do Tenit6rio articulado com a rede de Protegio Social Basica - PSB

foi superada", sendo a situagSo atual (2012) considerada " Superada" e

referente ao CRAS Marambaia a meta: "nao possui coordenador estahrterio ou

comissionado" a situagio apresentada foi: "de acordo com o monitoramento

201 I a dimensio atividades realizadas de gestio do Terit6tio articulado com a

rede de PSB foi superada. A dimensdo Recursos Humanos foi superada", sendo

a situagio atual considerada: "Supcrada". A Assistcntc Social Clcidc

argumentou que o indice de Desenvolvimento dos CRAS serve para verificar

como esteo os CRAS e estabelecer metas para serem cumpridas. Os

conselheiros rnanifestaram-se questionando o porque de estarmos aprovando

cm 201 3 o que sc rcfcriu a 201 0 e 201 l, scndo quc lrouve diversas mudangas c

ndo cabia esta discussdo, a Secretdria executiva lembrou que a mesma situagio

oconeu quando o Conselho aprovou o Plano de Provid6ncias referente a 201 I

no inicio do ano c quc encaminhou Oficio ao Consclho Estadual dc Assistdncia

Social para provid6ncias, mas nio obtivemos respostas, sendo assim os

conselheiros decidiram discutir estm questdes de apreciag6es com atrasos

consideriveis em outra reunido especifica. A conselheira Vera Lucia Oliveira
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